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Psychologue en pratique privée recherché(e) pour la clientéle de
la sécurité publique

La Ville de Longueuil est a la recherche d’'un(e) psychologue dans le but d’élargir I'équipe
du service de soutien psychologique offert au personnel de la sécurité publique (policiers,
préposés 911, pompiers). Il s’agit d’un contrat de services professionnels, payable sous
forme d’honoraires et pour un nombre d’heures variable et évolutif (équivalent a un
maximum de 300 heures sur une année). Le mandat principal est d’offrir des séances de
consultation individuelle. Une intégration dans le milieu permettra au psychologue de se
familiariser avec la réalité du terrain.

Profil recherché

o Etre membre en régle de I'Ordre des psychologues du Québec

e Avoir une pratique privée a temps plein avec un bureau de consultation sur le
territoire de 'agglomération de Longueuil (Boucherville, Brossard, Longueuil, St-
Lambert, St-Bruno-de-Montarville), répondant aux exigences de I'Ordre des
psychologues du Québec

o Etre en mesure d’offrir des plages de consultation flexibles et variées en fonction
des besoins spécifiques des employés de la sécurité publique

o Posséder de I'expérience clinique auprés du personnel de la sécurité publique (un
atout)

e Détenir des connaissances liées aux enjeux spécifiques rencontrés par le
personnel de la sécurité publique (un atout)

Mandat

¢ Offrir des rencontres de consultation psychologique a court ou moyen terme, selon
des modalités établies (il n’'y a pas de nombre limite de rencontres mais des
critéres sont établis quant aux motifs de consultation)

e Offrir des rencontres ponctuelles dans le cadre d’'un programme de prévention des
impacts psychologiques

e Assurer une tenue de dossier selon les normes propres a la profession (logiciel
fourni)

e Collaborer avec le psychologue coordonnateur et les autres psychologues de
I'équipe au niveau des références et des modalités de I'offre de services

e Participer a des réunions d’équipe

Svp faire parvenir votre candidature a roxane.perreault@lonqueuil.quebec au plus
tard le 31 janvier 2026. Seules les personnes retenues pour entrevue seront
contactées
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