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Conseillére ou conseiller, Services psychologiques et d’orientation

Reconnue comme l'un des meilleurs employeurs de Montréal, l'Université Concordia est
l'endroit ou il faut étre si vous cherchez a grandir, a contribuer et a innover dans un
environnement dynamique et multiculturel.

Faites partie d'une communauté qui s'attaque aux grands défis de la société, qui soutient
votre croissance personnelle et professionnelle et qui a un impact réel sur la construction
d'un monde plus durable.

En tant que membre de notre communauté, vous aurez acces a des avantages sociaux
complets, a un régime de pension défini et a de nombreuses installations de bien-étre sur
place, telles qu'un gymnase ultramoderne et une clinique de santé, ainsi qu'a une variété
d'opportunités éducatives et culturelles.

REMARQUE : Cet affichage représente un contrat de remplacement pour une durée d’un an.

NATURE DU POSTE

Sous 'autorité de la Directrice ou du Directeur des Services psychologiques et
d’orientation, répondre aux besoins d’orientation des étudiants de Concordia en leur
offrant des services de consultation psychologique, des tests psychométriques et des
ateliers et groupes de psychopédagogiques.

PRINCIPALES RESPONSABILITES

e Fournir des services de counseling individuel et en groupe selon les politiques de
Uunité et la réglementation professionnelle.

e Choisir, donner et interpréter les tests psychométriques.

e Tenirajour les dossiers des clients conformément aux lignes directrices des ordres
professionnels et a celles de Uunité.

e Animer des ateliers pédagogiques, psychologiques et en apprentissage de
Uautonomie fonctionnelle.

e Consulter d’autres unités de 'Université ou des entités externes et diriger au besoin
les clients vers ces ressources.

e Aider a compiler les données de recherche sur la persévérance scolaire et d’autres
résultats de consultation.

e Effectuer d’autres taches liées au fonctionnement de Uunité.

QUALIFICATIONS
e Maitrise en psychologie de l'orientation, en travail social ou dans un domaine
connexe et deux a quatre ans d'expérience professionnelle connexe.
e Membre agréé de I'Ordre des psychologues du Québec (OPQ); permis valide de



psychothérapeute, conformément aux exigences de UOPQ. Doit é&tre un membre
en régle de l'OPQ.

e Expérience et capacité de répondre a la diversité dans les soins de santé mentale.
Bonne connaissance des déterminants sociaux et culturels de la santé mentale.

e Expérience de l'offre d'interventions adaptées a la culture en matiere d'ethnicité, de
racisme et d'inégalités persistantes et omniprésentes.

e Bonne connaissance (niveau 4) de 'anglais parlé et écrit et bonne connaissance
(niveau 4) du francais parlé afin de donner des conseils aux étudiants,
individuellement ou en groupe, de consulter les clients internes et externes, de tenir
ajour les dossiers des clients, et de mettre sur pied des ateliers et des
programmes. Connaissance d’autres langues est un atout.

e Connaissance de base de Word et d’Excel (travailler avec des documents et des
feuilles de calcul).

e Excellent sens des relations interpersonnelles, du leadership et de la
communication; capacité d’interagir avec tact et d’animer des ateliers.

e Capacité d’effectuer plusieurs taches a la fois et de travailler sous pression avec un
minimum d’encadrement.

e Aptitude a travailler dans un environnement axé sur le service a la clientele, aussi
bien en équipe que de maniére autonome.

e Disponibilité pour travailler en dehors des heures normales de bureau.

e Connaissance des modeles de recherche et de collecte ainsi que des stratégies de

groupe de consultation est un atout.

Affabilité — aptitude a faire preuve de tact et de patience dans ses interactions et

maitrise de soi— aptitude a garder son sang-froid et a susciter le calme dans les
situations délicates sont des qualités souhaitables.

Salaire
102,071.00$ - 121,916.00 $ par année

Lien pour postuler:
https://career17.sapsf.com/career?career%5fns=job%5flisting&company=universitc&nav
BarLevel=JOB%5fSEARCH&rcm%5fsite%5flocale=fr%a5fCA&career_job_req_id=2356&sele
cted_lang=fr_CA&jobAlertController_jobAlertld=&jobAlertController_jobAlertName=&brow
serTimeZone=America/Toronto&_s.crb=0vMuBU8QnAVMOOCYM2g5IsJQqSY5PkYrtih7sg
m36i4%3d
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