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Université de Montréal

Devenez psychologue ou neuropsychologue

Information sur l'emploi

Campus de Laval 

Clinique universitaire de psychologie – Département de psychologie – Faculté des arts et des science
(FAS)

Une nouvelle Clinique universitaire de sommeil est déployée au Campus de Laval. Elle proposera une gamme
complète d’interventions non pharmacologiques pour les troubles du sommeil. La Clinique sera ouverte au
grand public et aux organisations ayant développé une entente de partenariat avec la Clinique. Chaque client
bénéficiera d’une évaluation approfondie de ses habitudes de sommeil et de ses préoccupations spécifiques
en matière de sommeil. Des thérapies individuelles ou en groupe seront offertes par des stagiaires de nos
programmes de 2e ou 3e cycles ou par des psychologues ou neuropsychologues.

Nous sommes à la recherche d’un psychologue ou neuropsychologue possédant une expertise en intervention
en sommeil afin d’offrir des services à la nouvelle Clinique de sommeil.   

Les raisons pour lesquelles cet emploi est fait pour vous

Vous avez une expérience de prestation de services en thérapie du sommeil.
Vous possédez de fortes habiletés relationnelles et communicationnelles et savez bâtir des relations
solides avec vos collègues et partenaires.
Vous faites preuve d’aisance en contexte interdisciplinaire et d’ouverture à l’équité, la diversité et
l’inclusion.
Vous avez envie de mettre vos compétences au service d’une organisation qui contribue à forger la
société de demain.

Vos défis au quotidien

Exercer des activités d’évaluation et d’intervention individuelle et de groupe, en présentiel et à distance,
pour la clientèle de la Clinique de sommeil.
Gérer les dossiers, les notes d’entrevues et rédiger les rapports, le cas échéant.
Contribuer au développement des outils et matériel d’évaluation et intervention spécialisée pour le
sommeil.  
Accueillir les stagiaires du DESS en interventions spécialisées en sommeil qui est en développement. 

Ce qu’il vous faut pour réussir dans ce rôle

Doctorat en psychologie ou neuropsychologie clinique.
5 ans d’expérience pertinente dont une année de prestation de services en thérapie du sommeil
Membre en règle de l’Ordre des psychologues du Québec.
Excellente connaissance des approches cliniques fondées sur les données probantes en santé du
sommeil, notamment la thérapie cognitive-comportementale pour l’insomnie et autres interventions non
pharmacologiques.
Aptitudes pédagogiques pour transmettre des connaissances théoriques et pour l’intervention.

Titre emploi Psychologue ou neuropsychologue

Emploi 529649

Emplacement
Temps plein/partiel Temps partiel

Permanent/temporaire Régulier
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AVANTAGES SOCIAUX CONCILIATION TRAVAIL-VIE PRIVÉE DÉVELOPPEMENT PROFESSIONNEL

Soins médicaux, paramédicaux, dentaires et assurance voyage
Un programme d'aide au personnel et à la famille et un programme
institutionnel de santé et mieux-être
Un régime de retraite à prestations déterminées offrant une rente
indexée à la retraite rrum.umontreal.ca
Assurance vie et assurance salaire en cas d'invalidité

Jusqu'à 2 ans de congé parental
Réduction de la semaine de travail pendant la période estivale 
Deux CPE sur le campus
Camps de jour l'été et pendant la relâche scolaire au CEPSUM
Congés payés pendant la période des Fêtes

Programme d'exonération des frais de sco
conjoint ou conjointe et vos enfants à char
Offre de formation continue
Mobilité interne et cheminement 
de carrière 

Bonnes aptitudes relationnelles pour accompagner, évaluer et favoriser l’introspection et l’intégration de
la rétroaction en lien avec les interventions d’étudiants en formation.
Bonne connaissance du français et de l’anglais écrits et parlés.
Bonne connaissance générale en informatique et maîtrise des principaux logiciels (Word, Excel,
PowerPoint). 

Notre promesse employeur

Un salaire annuel entre 79 452$ et 113 504$ en fonction de votre expérience, lorsque le poste est
occupé à temps complet.
Des perspectives de carrière diversifiées et intéressantes ainsi qu’une offre de formation continue.
Une organisation du travail en mode hybride.
Un accès facile en transport collectif.
L’accès aux cliniques et à la foule de services offerts à la communauté de l’UdeM. 

Davantage d’information sur le poste

Poste régulier (avec avantages sociaux) à contrat 2 à 2,5 jours par semaine. 

Nous avons réussi à piquer votre curiosité ?

Soumettez votre candidature avant le 11 juillet 2025, en cliquant ici.

Au plaisir de faire votre connaissance très bientôt! 

En savoir plus
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