
 

 

Psychologue clinicienne, Psychologue clinicien, Santé et Mieux-Être (JR35520) 
 

Pour poursuivre votre candidature, veuillez cliquer sur le lien suivant et compléter les étapes 
requises. Nous avons hâte d’examiner votre dossier :  
https://uottawa.wd3.myworkdayjobs.com/fr-CA/uOttawa_External_Career_Site/job/Clinical-
Psychologist--Student-Health-and-Wellness-Centre_JR35520-1  

 

À propos du poste: 

Nous sommes une belle équipe interdisciplinaire qui valorise la collaboration, l’épanouissement 
ainsi que le développement professionnel et personnel. Notre équipe en santé mentale diversifiée 
comprend actuellement deux psychologues travaillant au sein d’un environnement enrichissant et 
humain. 

 

Raison d'être du poste: 

En tant que membre d’une équipe interdisciplinaire de santé au sein d’un centre de mieux-être 
étudiant, la personne titulaire évalue, diagnostique et traite les troubles mentaux, émotionnels et 
comportementaux, allant de difficultés personnelles à court terme à des conditions graves et 
chroniques. En tant que praticienne ou praticien dans un service de santé universitaire, la ou le 
psychologue joue également un rôle dans la supervision de stages et de pratiques cliniques visant 
à soutenir la réussite académique et clinique de ces stagiaires ainsi que de l’ensemble des 
étudiantes et étudiants fréquentant le centre. En tant que membre de l’équipe de santé mentale, la 
personne titulaire contribue à l’engagement de l’Université d’Ottawa à créer un environnement 
d’apprentissage, de vie et de travail empreint de compassion, de bienveillance et de bien-être grâce 
à l’innovation, l’éducation, la recherche, la promotion de la santé et des pratiques inclusives. 

 

Dans ce rôle, vous aurez les responsabilités suivantes: 

https://uottawa.wd3.myworkdayjobs.com/fr-CA/uOttawa_External_Career_Site/job/Clinical-Psychologist--Student-Health-and-Wellness-Centre_JR35520-1
https://uottawa.wd3.myworkdayjobs.com/fr-CA/uOttawa_External_Career_Site/job/Clinical-Psychologist--Student-Health-and-Wellness-Centre_JR35520-1


• Examiner et évaluer les comportements; diagnostiquer les troubles comportementaux, 
émotionnels et cognitifs. 

• Réaliser des évaluations psychologiques afin de déterminer les besoins en santé mentale 
et élaborer un plan de traitement individualisé, souvent en collaboration avec les médecins, 
psychiatres et psychothérapeutes du centre. 

• Traiter les troubles psychologiques afin d’améliorer le fonctionnement, en utilisant diverses 
techniques psychologiques; choisir l’approche thérapeutique appropriée et planifier la 
fréquence, l’intensité et la durée des thérapies individuelles, de groupe ou de couple. 

• Offrir de la psychoéducation et des interventions à court terme pour des maladies aiguës 
ou chroniques, en utilisant des traitements fondés sur des données probantes. Cela peut 
inclure de la psychothérapie individuelle ou de groupe. 

• Appliquer les théories et principes psychologiques liés à la détresse mentale, aux troubles 
psychologiques et aux processus mentaux tels que l’apprentissage, la mémoire, la 
perception, etc. 

• Développer, mettre en œuvre et offrir des modules d’apprentissage, des séminaires, des 
ateliers ainsi que divers outils éducatifs (ex. : modules de résilience) pour promouvoir la 
santé et le mieux-être. 

• Orienter les clientes et clients, au besoin, vers des services spécialisés de la clinique ou de 
la communauté, en collaboration avec les ressources universitaires et communautaires. 

• Évaluer les progrès des patientes et patients et modifier les programmes de traitement en 
conséquence; communiquer avec les membres de la famille et leur offrir du soutien 
lorsque pertinent. 

• Documenter les interventions conformément aux politiques et procédures relatives aux 
dossiers médicaux; appliquer et respecter les politiques assurant la confidentialité des 
patientes et patients. 

• Fournir des interventions en situation de crise nécessitant un traitement psychologique 
immédiat. 

• Participer à des programmes éducatifs, des réunions internes, des rencontres cliniques et 
des ateliers afin de favoriser le développement professionnel et de maintenir à jour les 
méthodes et techniques. 

• Offrir des consultations psychologiques aux autres professionnelles et professionnels en 
santé mentale du Centre de mieux-être étudiant. 

• Encadrer et superviser les étudiantes et étudiants effectuant des stages en psychologie. 

• Peut développer et mettre en œuvre des programmes de recherche clinique. 



 

Ce que vous apportez: 

• Doctorat en psychologie obtenu dans un programme accrédité par la SCP (CPA) ou l’APA. 

• Minimum de 3 ans d’expérience comme psychologue clinicienne ou clinicien. 

• Être inscrit ou admissible à l’inscription au Collège des psychologues de l’Ontario, avec des 
compétences en psychologie clinique et en psychologie de la santé. 

• Expérience pratique auprès des jeunes, des personnes LGBTQIA2S+, autochtones, racisées 
et étudiantes BIPOC. 

• Bilinguisme : français et anglais (oral et écrit). Pour être considérés pour ce poste, les 
candidats doivent obtenir au minimum un niveau Avancé faible en compréhension orale et 
en compréhension écrite dans leur deuxième langue officielle. Ce niveau est déterminé au 
moyen d’un test de compétence administré par l’Institut des langues officielles et du 
bilinguisme.  

• Connaissances approfondies et expérience des traitements fondés sur des données 
probantes et des approches tenant compte des traumatismes, incluant la thérapie 
cognitivo-comportementale (TCC traditionnelle et TCC de troisième vague) et l’entretien 
motivationnel. 

• Expérience démontrée en soins tenant compte des traumatismes. 

• Capacité démontrée à respecter la diversité et à adopter des comportements inclusifs, en 
répondant avec sensibilité et conscience de soi aux besoins uniques des étudiantes, 
étudiants et collègues. 

• Connaissances approfondies des troubles de santé mentale et des troubles liés à l’usage 
de substances. 

• Excellentes aptitudes interpersonnelles, esprit d’équipe et collégialité. 

• Application rigoureuse des principes éthiques dans tous les aspects du travail. 

• Expérience en évaluation; capacité d’observer, d’évaluer et de consigner les symptômes, 
réactions et progrès. 

• Capacité d’évaluer l’état mental des clientes et clients et d’élaborer des objectifs et plans 
de traitement individualisés. 

• Connaissance de l’administration, de la cotation et de l’interprétation des tests 
psychologiques. 

• Compétences en entrevue et en évaluation psychologique/développementale. 



• L’expérience en développement de programmes et en enseignement/supervision 
d’étudiantes et étudiants constitue un atout. 

• Connaissance des techniques d’intervention en situation de crise. 

• Capacité de communiquer efficacement l’information médicale, les résultats de tests, les 
diagnostics et/ou les traitements proposés de manière éthique et compréhensible pour 
l’étudiante ou l’étudiant. 

• Capacité d’évaluer les progrès thérapeutiques et d’apporter des ajustements individuels. 

• Capacité à exercer un jugement indépendant et à gérer des informations confidentielles. 

• Une expérience préalable dans un environnement d’éducation médicale est considérée 
comme un atout. 

• Connaissance du réseau de ressources communautaires. 

• Capacité à maintenir une stabilité émotionnelle pour faire face à la souffrance humaine, 
aux urgences et à d’autres sources de stress. 

• Compétence dans la préparation et la tenue des dossiers des patientes et patients. 

• Capacité à obtenir une vérification policière pour travailler auprès de populations 
vulnérables. 

• Capacité démontrée à respecter la diversité et à adopter des comportements inclusifs, en 
répondant avec sensibilité et conscience de soi aux besoins uniques des étudiantes et 
étudiants, incluant les dimensions visibles et non visibles de la diversité. 

 

 

 

 

Clinical Psychologist, Student Health and Wellness Centre (JR35520) 

 



To proceed with your application, please click on the following link and complete the required 
steps. We look forward to reviewing your submission: 
https://uottawa.wd3.myworkdayjobs.com/en-US/uOttawa_External_Career_Site/job/Clinical-
Psychologist--Student-Health-and-Wellness-Centre_JR35520-1  

 

About the position: 
We are a great interdisciplinary team that values collaboration, personal fulfillment, and 
professional and personal development. Our diverse mental health team currently includes two 
psychologists working in a supportive, enriching, and people-centered environment. 
 
Position Purpose:  

As a member of an interdisciplinary health team in a student wellness centre, the incumbent 
assesses, diagnoses, and treats mental, emotional and behavioural disorders ranging from short-
term personal issues to severe, chronic conditions.  As a practitioner in a teaching health service, 
the psychologist also plays a role in supervising practicums and internships aimed at supporting 
the academic and clinical success of these trainees and of all students who come to the centre. As 
a member of the mental health team, the incumbent will support uOttawa’s commitment to create 
a learning, living and working environment that fosters compassion, care and wellbeing through 
innovation, education, research, health promotion and inclusive practices. 

In this role, your responsibilities will include:  

• Examine and assess behaviour, diagnose behavioural, emotional and cognitive disorders. 

• Conduct psychological assessment to determine mental health needs and create an 
individualized treatment plan, often in collaboration with centre physicians, psychiatrists, 
and psychotherapists. 

• Treat psychological disorders to effect improved functioning utilizing various psychological 
techniques; selects appropriate treatment approach and plans frequency, intensity, and 
duration of individual, group, and couple therapies. 

• Provide time-limited psychoeducation and interventions for acute and chronic illness, using 
evidence-based treatment for mental health conditions. This may include individual or 
group psychotherapy. 

• Apply psychological theory and principles about mental distress and disorders, and mental 
processes such as learning, memory, perception, etc. 

• Develop, implement, and provide learning modules seminars, workshops, as well as 
various educational materials (ex: resiliency modules) to promote health and wellness 
practices. 
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• Direct clients, when appropriate, to specialized services at the clinic or in the community in 
collaboration with other University and community resources. 

• Assesses patient progress and modifies treatment programs accordingly; communicates 
with and counsels family members as appropriate. 

• Documents therapy in accordance with policies and procedures regarding medical records; 
implements and adheres to policies which ensure patient confidentiality. 

• Provides crisis intervention in situations requiring immediate psychological treatment. 

• Participates in educational programs, in-service meetings, clinician meetings, and 
workshops to enhance professional development and maintain currency of methodology 
and techniques. 

• Provides psychological consultations to other mental health professionals within the 
Student Wellness Centre. 

• Instruct and direct students serving psychological internships 

• May develop and implement clinical research programs.  
  

What you will bring:  

• A doctoral degree in psychology is required from a CPA or APA accredited program. 

• Minimum of 3 years’ experience as a clinical psychologist. 

• Registered or eligible for registration with the College of Psychologists of Ontario with 
competencies in the areas of Clinical and Health Psychology. 

• Applied experience with youth, LGBTQIA2S+, indigenous, racialized, BIPOC students. 

• Bilingualism: French and English (spoken and written), to be considered for this position, 
candidates must be rated at the Low Advanced proficiency level or higher for both oral 
comprehension and reading comprehension in their second official language. The rating 
is determined by a proficiency test designed by the Official Languages and Bilingualism 
Institute.  

• Extensive knowledge and experience with evidence-based and trauma informed treatment 
techniques including cognitive based therapy (CBT, Traditional and Third Wave CBT) and 
motivational interviewing. 

• Demonstrated experience in Trauma-Informed Care. 

• Demonstrated ability to respect diversity and use inclusive behavior, responding with 
sensitivity and self-awareness to the unique needs of students and colleagues. 

• Extensive knowledge of mental health and substance use disorders. 



• Excellent interpersonal and teamwork skills and collegiality. 

• Applies ethical principles in all aspects of their work. 

• Experience in assessment. Also possesses the ability to observe, assess, and record 
symptoms, reactions, and progress. 

• Ability to assess mental status in clients and to develop individual treatment goals and 
plans 

• Knowledge of psychological test administration, scoring, and interpretation. 

• Interviewing and psychological/developmental evaluation skills. 

• Experience in program development and teaching/supervising students will be considered 
an asset. 

• Knowledge of crisis intervention techniques. 

• Ability to effectively communicate medical information, test results, diagnoses and/or 
proposed treatment in an ethical manner that is easily understood by the student. 

• Ability to evaluate the progress of therapy and to make individual modifications. 

• Ability to use independent judgment and to manage and impart confidential information. 

• Previous experience in the medical education environment will be considered an asset. 

• Knowledge of the community resources network. 

• Ability to maintain emotional stability to cope with human suffering, emergencies, and 
other stresses. 

• Skill in preparing and maintaining patient records. 

• Must be able to pass a police record check for work with vulnerable populations. 

• Demonstrated ability to respect diversity and use inclusive behavior, responding with 
sensitivity and self-awareness to the unique needs of students, including visible and non-
visible dimensions of diversity. 

 

 


